
АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВОСКОГО РАЙОНА

ПРОТОКОЛ  
заседания Общественного совета при администрации 
Березовского района по реализации государственной политики в социальной сфере на территории Березовского района

(далее – Общественный совет)

15 декабря 2025 года                                                                                               № 8
Место проведения: пгт. Березово, ул. Астраханцева, 54
Председатель:
	Ковалева Татьяна Анатольевна
Секретарь:

	

	Евстигнеева Анна Андреевна              -
	главный специалист отдела по труду и социальной политике Комитета спорта и социальной политики администрации Березовского района.




Члены Общественного совета
	Фарносова Валентина Васильевна

Туманов Яков Васильевич
Шехирева Светлана Михайловна
Кутырева Алина Николаевна
Полунина Татьяна Александровна

Канева Людмила Яковлевна

Каблуденко Максим Васильевич

Сараев Антоний (Антон) Александрович

Мурзина Галина Ивановна
Приглашенные:
Чечеткина Ирина Викторовна
Кузьмина Елена Александровна


	-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-


	активный житель пгт. Березово (по согласованию);

активный житель пгт. Березово (по согласованию);
активный житель пгт. Березово (по согласованию);
член Березовской районной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ (по согласованию);

заместитель председателя Березовской районной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию);

председатель первичной профсоюзной организации Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Березовская районная больница» (по согласованию);
руководитель первичной профсоюзной организации «Центр медицины катастроф» филиал пгт. Березово (по согласованию);
настоятель местной религиозной организации православный Приход храма Рождества Пресвятой Богородицы            пгт. Березово Ханты-Мансийского автономного округа-Югры Тюменской области Югорской Епархии Русской Православной Церкви (Московский патриархат) (по согласованию);

председатель Березовской районной общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» (по согласованию).

заместитель главы Березовского района; 
и.о. председателя Комитета культуры администрации Березовского района.


Повестка дня:
1. Об организации работы культурно-досуговых учреждений с целью предоставления услуг населению в период новогодних и рождественских праздников на территории Березовского района в 2025-2026 гг.
2. О реализации мероприятий, посвященных 95-летию образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
3. Об утверждении Плана работы Общественного совета на 2026 год.

4. Разное.
Ход заседания:
1. Об организации работы культурно-досуговых учреждений с целью предоставления услуг населению в период новогодних и рождественских праздников на территории Березовского района в 2025-2026 гг.
(Кузьмина Е.А.)
РЕШИЛИ:

1.1. Информацию принять к сведению и считать рассмотренной.
1.2. Отметить, что во всех учреждениях культуры полным ходом ведется подготовка к встрече Нового года и Рождества. Разработаны сценарии новогодних театрализованных представлений, конкурсно-игровых программ. Готовятся викторины, выставки, киносеансы. Ведется работа по изготовлению декораций и костюмов для героев новогодних представлений. Осуществляется внешнее и внутреннее оформление зданий и прилегающих территорий, будут наряжены елки. 

Для детей и взрослых в преддверии Нового года и новогодние праздники муниципальные учреждения культуры предложат множество разнообразных мероприятий. В период с 20 декабря по 11 января во всех учреждениях пройдут праздничные новогодние представления, мастер-классы, игры, викторины, новогодние представления и многие другие. Всего учреждениями культурно-досугового типа запланированы 55 мероприятий во всех поселениях района. 

В библиотеках района пройдут праздничные мероприятия согласно разработанному плану, это: новогодние утренники, игровые программы, мастер-классы, познавательные беседы.  Всего подготовлено 11 мероприятий для детей и родителей. 

В период новогодних каникул в Березовском районном краеведческом музее запланированы проведения мастер - классов и тематических экскурсий.

Информация о запланированных мероприятиях размещается в средствах массовой информации – страницах в социальных сетях, официальных сайтах учреждений культуры, а также на странице в социальной сети ВК Комитета культуры администрации Березовского района.
В учреждениях культуры в рамках подготовки к новогодним праздникам проводятся целевые инструктажи по пожарной безопасности и антитеррористической безопасности, охране труда. С детьми и взрослыми проводятся разъяснительные беседы по предупреждению пожаров по вине детей и их травмирования по причине использования некачественной пиротехники и петард в отсутствие взрослых.
2. О реализации мероприятий, посвященных 95-летию образования       Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

(Чечеткина И.В.)

РЕШИЛИ:

2.1. Информацию принять к сведению и считать рассмотренной.

2.2. Отметить, что на территории Березовского района прошел ряд различных мероприятий, посвященных 95-летию образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. Жители Березовского района могли посетить концертные программы, выставки и викторины. Информация о мероприятиях размещалась на официальных сайтах в СМИ.
3. Об утверждении Плана работы Общественного совета на 2026 год

(Ковалева Т.А., члены общественного совета)

От членов Общественного совета поступил ряд предложений для включения в План работы Общественного совета на 2026 год. Были предложены для рассмотрения следующие вопросы:
- о реализации урочной и внеурочной деятельности на базе Центра «Точка Роста» в образовательных учреждениях Березовского района;

- о деятельности Центра активного долголетия в пгт. Березово;

- о кадровом обеспечении бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Березовская районная больница» специалистами узкого профиля.
РЕШИЛИ:
3.1. Утвердить План работы Общественного совета на 2026 год с учетом предложений членов Общественного совета.

3.2. Секретарю Общественного совета при администрации Березовского района разместить утвержденный План работы на 2026 год на официальном сайт органов местного самоуправления Березовский район и направить членам Общественного совета.

Срок: не позднее 19 декабря 2025 года 

4. Разное

4.1. Об оценке исполнения мероприятий, включенных в План противодействия коррупции в Березовском районе на 2025-2028 гг.,         за 2025 год
(Сергеева М.Н.)

РЕШИЛИ:

4.1.1. Информацию принять к сведению и считать рассмотренной (приложение 1 к настоящему протоколу).

4.2. Об исполнении протокольных решений Общественного совета
(Евстигнеева А.А.)

РЕШИЛИ:

4.2.1. Считать исполненными и снять с контроля поручения Общественного совета:
п. 1.4 протокола заседания от 25.07.2025 г. № 4;

п. 1.3, 2.3, 4.2.1 протокола заседания от 23.10.2025 г. № 7.
Председатель
Общественного совета                       
                                            Т.А. Ковалева
Приложение 1 к

протоколу от 15.12.2025 № 8

Аналитическая справка (отчет) об исполнении Плана противодействия коррупции в Березовском районе на 2025-2028 годы за 2025 год 

         Работа по реализации антикоррупционной политики в администрации Березовского района осуществляется в соответствии с Планом противодействия коррупции в Березовском районе на 2025-2028 годы, утвержден   распоряжением главы Березовского района от 25 февраля 2025 № 2-р «Об утверждении Плана противодействия коррупции в Березовском районе на 2025-2028 годы и о признании утратившими силу некоторых муниципальных правовых актов главы Березовского района», являющимся базовым документом по данному направлению работы. 

           Планом предусматриваются меры, нацеленные на повышение эффективности деятельности подразделений и должностных лиц администрации района, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, меры профилактического и организационно-управленческого характера, направленными на соблюдение  муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков и т.д.

           План состоит из организационных мер по противодействию коррупции, проведение атникоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, совершенствование организации деятельности по отдельным направлениям, обеспечение прозрачности деятельности администрации района и ее структурных подразделений, внедрение антикоррупционных механизмов в рамках кадровой политики и антикоррупционное образование.

            Деятельность муниципальных служащих администрации Березовского района по реализации Плана противодействия коррупции осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации: 

- Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

 - Указом Президента РФ от 01.04.2016 № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016 - 2017 годы»; 

- Указом Президента РФ от 23.06.2014 № 453 «О внесении изменений в некоторые акты Президента РФ по вопросам противодействия коррупции»; 

- Указом Президента РФ от 08.03.2015 № 120 «О некоторых вопросах противодействия коррупции» и иными нормативными актами.

           Случаев неисполнения плановых мероприятий за 2025 год не выявлено. 

           Денежные средства на 2025 год на финансирование мероприятий из местного бюджета не планировались. 

           В муниципальном образовании проводится активная работа по профилактике коррупции. Определены муниципальные служащие в обязанности, которых входит реализация антикоррупционной политики. 

           Регулярно прокуратурой Березовского района и администрацией района проводится разъяснительная работа по противодействию коррупции в виде консультаций, устных разъяснений, указаний. 

          Оказывается также помощь в разработке НПА. 

          Администрацией района обеспечивается обязательное своевременное опубликование и обновление информации на официальном сайте муниципального образования в соответствии со статьей 13 Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления:         

- обеспечен доступ граждан и организаций к информации о деятельности муниципального образования;

     - информация постоянно доводится к сведению жителей путем издания районной газеты, в которых постоянно публикуются нормативные правовые акты, в том числе и по противодействию коррупции;

     - принимаемые нормативные правовые акты муниципального образования по противодействию коррупции размещаются на официальном сайте в сети «Интернет». 

           За отчетный период обращений граждан по фактам коррупции муниципальных служащих, заявлений муниципальных служащих о возникновении конфликта интересов на муниципальной службе, уведомлений о склонении к коррупционным правонарушениям в администрацию района не поступало. 

          Нарушений запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, не выявлялись. 

          Работа по противодействию коррупции при прохождении муниципальной службы и размещения муниципального заказа постоянно проверяется прокуратурой Березовского района. 

           Указания и замечания прокуратуры Березовского района принимаются к сведению должностными лицами. 

          Доступность для муниципальных служащих полной информации об ограничениях, запретах, требованиях обеспечивается путем размещения на официальном сайте администрации района (раздел «Противодействие коррупции»). 

         Кадровыми службами органов местного самоуправления ведется постоянная разъяснительная работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений среди муниципальных служащих. 

             В администрации Березовского района проводится системная информационная работа, направленная на повышение правовой культуры населения района. 

             В целях осуществления комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими ограничений, запретов, кадровыми службами ведется постоянная разъяснительная работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений и предотвращению конфликта интересов, при котором личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей. 

           Оказывается консультационная помощь при предоставлении сведений о доходах и расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей. 

           При поступлении на муниципальную службу, кадровой службой проводится беседа с муниципальными служащими с разъяснениями требований антикоррупционного законодательства, требований к служебному поведению, положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Березовского района. 

           Организовано обучение 23 чел. по дополнительным профессиональным программам, участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений, в должностные обязанности которых входит участие в противодействие коррупции.

          В учреждениях района проведена акция «Твое отрицательное отношение к коррупции имеет Значение». Приняли участие 2803 чел.

         Проведен семинар-совещание с представителями общественного совета Березовского района по вопросам соблюдения требований о предотвращении и урегулированию конфликта интересов в организациях, подведомственных администрации Березовского района.

          Дана оценка деятельности по реализации антикоррупционного законодательства в организациях, учреждениях, подведомственных органам местного самоуправления муниципального образования Березовский район.

        Проведены мероприятия, направленные на профилактику антикоррупционного поведения среди молодежи, формированию нетерпимого отношения к коррупционному поведению с использованием современных технологий обучения и развития. Охват 4300 чел.

         Проведен Совет с участием представителей общественного совета, созданного при органах местного самоуправления муниципального образования Березовский район, по вопросам противодействия коррупции. Протокол № 2 от .11.2025г. и 15.12.2025 Протокол № 3.

        Разработаны и распространены наглядные адаптированные информационные и агитационные материалы, посвященные профилактике коррупционных проявлений в различных сферах муниципального управления, практики и результатов реализации мер по противодействию коррупции. Количество 100 шт.

         Обеспечено регулярное проведение анализа и оценки практики использования различных каналов получения информации (горячая линия, телефон доверия, электронная приемная), по которым граждане могут сообщать о возможных коррупционных правонарушениях (в том числе конфиденциально), обращения не поступали.

         Размещена в подведомственных муниципальных учреждениях контактная информация об ответственном должностном лице за профилактику коррупции, а также для обратной связи по вопросам столкновения с признаками коррупции.

         Проведен мониторинг сообщений о нарушениях, допускаемых работниками подведомственных муниципальных учреждений и служб ЖКХ, случаи отсутствуют.

           Организовано стимулирование активного вовлечения представителей делового сообщества в обсуждении инициатив органов местного самоуправления по вопросам противодействия коррупции на территории района посредством оценки регулирующего воздействия. Всего участников 8 чел.

         Проведены информационно-разъяснительные мероприятия для субъектов предпринимательства по вопросам правовых и процедурных особенностей проведения контрольно-надзорных мероприятий конкретными органами, осуществляющими контрольно-надзорную деятельность. Всего 3 встречи с участием 61 чел.

         Организованы совместные мероприятия с контрольно-надзорными органами, включающими консультирование и разъяснения субъектам предпринимательства, в том числе по типичным выявленным нарушениям и по вопросам защиты от административного давления, частых и необоснованных проверок, административного приостановления деятельности под надуманными предлогами, приняло участие-  представители прокуратуры, предприниматели 44 чел.

         Проведен анализ практики получения депутатами подарков и иных вознаграждений, от третьих лиц в связи с исполнением ими своих депутатских полномочий, в том числе в натуральной форме, а также практики сообщения депутатами о получении таких подарков. Факты не выявлены.

         Организовано обучение депутатов по вопросам соблюдения депутатской этики и предотвращения конфликта интересов, противодействия коррупции, уделяя особое внимание новым членам представительного органа местного самоуправления. Всего приняло участие 16 депутатов в 2 семинарах.

         Осуществление постоянного контроля и антикоррупционной деятельности при осуществлении первичного воинского учета, за ведением воинского учета в организациях при взаимодействии с военным комиссариатом Березовского района.

           Осуществление контроля и антикоррупционной деятельности получения среднего образования в целях формирования антикоррупционного мировоззрения у обучающихся, антикоррупционное просвещение и противодействие коррупции.

          Ведение антикоррупционной деятельности при оформлении регистрации по месту жительства граждан, получение паспорта или загранпаспорта, деятельность  правоохранительных органов 
в части реагирования на обращения организаций по факту коррупционных действий.
          Повышение доступности услуг здравоохранения для населения в целях исключения ограничений и преград, создания предпосылок для возникновения коррупционных ситуаций.

         Подводя итог вышеотмеченному, необходимо подчеркнуть, что в муниципальном образовании Березовский район проводится планомерная работа по исполнению действующего законодательства по профилактике и противодействию коррупции. 

          Муниципальные служащие органов местного самоуправления, депутаты Думы района, Совета депутатов соблюдают, установленные ограничения и запреты. 

          В муниципальном образовании Березовский район применяется весь комплекс мероприятий, обеспечивающий контроль за соблюдением антикоррупционных мер. 

          Также за истекший период 2025 года на регулярной основе проводилась следующая работа в отношении жителей района, являющихся получателями услуг учреждения: 

         - неукоснительно соблюдаются положения предоставления гражданам муниципальных услуг; 

         - граждане постоянно информируются об их правах на получение муниципальной услуги на безвозмездной основе;

           - актуализирована информация о порядке предоставления муниципальных услуг. 

           Мероприятия Плана реализованы в полном объеме.

           Реализация антикоррупционных мероприятий в муниципальном образовании продолжается в рамках утвержденного Плана противодействия коррупции на 2025-2028 годы, внесены изменения в План работы на основании проведенных социологических исследований.

          В плане стоит вопрос по согласованию Плана на 2026 год в 1 квартале 2026 года по итогам социологических исследований 2025 год.


