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ПРОТОКОЛ № 2

заседания межведомственной комиссии по охране труда 
при администрации Березовского района
(далее – межведомственная комиссия)

23.06.2022 г.								                 пгт. Березово

Председатель комиссии, заместитель главы района:
Чечеткина Ирина Викторовна

Секретарь комиссии, специалист-эксперт 
отдела по труду, социальной и молодежной политике 
Комитета спорта и молодежной политики
администрации Березовского района:
Хазиева Анна Валерьевна 

Присутствовали члены комиссии:

	Андронюк Лия Федоровна
	–
	председатель Комитета образования администрации Березовского района;


	Брус Татьяна Николаевна
	–
	председатель объединения профсоюзов Березовского района (по согласованию);


	Бутаков Дмитрий Николаевич


	–

	консультант-руководитель группы работы со страхователями по Березовскому району государственного учреждения – региональное отделение Фонда социального страхования по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре;


	Гиззатулина Нелли Юрьевна
	–
	начальник юридическо-правового управления администрации Березовского района;


	Герасимов Сергей Михайлович
	–
	директор муниципального казенного учреждения «Управление гражданской защиты населения Березовского района» (по согласованию);


	Дейнеко Вячеслав Алексеевич

	–

	председатель Комитета спорта и молодежной политики администарции Березовского района;

	Кузьмина Елена Сергеевна
	–
	заместитель председателя Комитета культуры администрации Березовского района;


	Миндибаев Загидула Миндулович
	–
	заместитель начальника территориального отдела Управления федеральной службы Роспотребнадзора по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре в Березовском и Белоярском районах (по согласованию);


	Райхман Анатолий Ефимович
	–

	главный врач бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Березовская районная больница»;


	Хватова Оксана Владимировна
	–
	заместитель председателя Комитета, заведующий отделом по труду, социальной и молодежной политике Комитета спорта и молодежной политики администрации Березовского района.



Повестка дня:

1. 	О деятельности органов местного самоуправления по обеспечению методического руководства служб охраны труда в организациях Березовского района в 1 квартале 2022 года.
Хазиева А.В.

1.1. Отметить, что функции по государственному управлению охраной труда, в соответствии с переданными полномочиями исполняет специалист-эксперт отдела по труду, социальной и молодежной политике Комитета спорта и молодежной политики администрации Березовского района.  
Мероприятия по улучшению условий и охраны труда в 1 квартале 2022 года проводились в соответствии с подпрограммой 2 «Улучшение условий и охраны труда в Березовском районе» муниципальной программы «Поддержка занятости населения в Березовском районе», утвержденной постановлением администрации Березовского района от 22.12.2021 № 1519 (далее – муниципальная программа).
В 1 квартале 2022 года по охране труда принято 5 муниципальных правовых актов.
Методическое обеспечение служб охраны труда и специалистов предприятий и организаций Березовского района осуществляется регулярно; по электронной почте направляются письма, нормативные документы, информационные материалы, подготовленные Департаментом труда и занятости населения автономного округа, Фондом социального страхования, специалистом-экспертом отдела по труду социальной и молодежной политике Комитета спорта и молодежной политики администрации Березовского района.
В адрес предприятий и организаций района постоянно направляются информационные материалы. 
Организовано 2 выставки:
- оказание первой помощи пострадавшим на производстве;
- охрана труда в организации.
В отчетном периоде подготовлено 5 памяток 500 экземпляров по следующим темам:
- виды инструктажей с 1 сентября 2022 года;
- требования к порядку разработки и содержанию правил, инструкций по охране труда;
- стажировка по охране труда на рабочем месте;
- новые права работодателей в области охраны труда;
- система управления профессиональными рисками на рабочих местах.
С устными обращениями и вопросами специалисты предприятий и организаций Березовского района поддерживают связь посредствам телефонной связи. Тематика обращений связана с проведением уведомительной регистрации коллективных договоров (проверкой коллективных договоров), проведением профилактических мероприятий ВИЧ на рабочих местах, профилактикой коронавирусной инфекции на производстве и стимулировании работников к вакцинации, подготовка отчетности организаций по охране труда за 2021 год, награждение и поощрение специалистов по охране труда. Всего за отчетный период дано 95 консультаций.
1.2. Информацию принять к сведению.

2.	Об итогах проведения муниципального конкурса работников организаций Березовского района «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве».
Хазиева А.В.

2.1. Отметить, что 12.05.2022 года прошел муниципальный этап окружного конкурса работников организаций Березовского района «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве». 
В муниципальном этапе приняли участие представители организаций района, в том числе образовательных, спортивных учреждений, учреждений культуры и социального обслуживания населения. 
Победитель районного этапа конкурса – Омелина Ирина Валерьевна специалист бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Березовский районный комплексный центр социального обслуживания населения».
2 место - Чумак Елена Васильевна – муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Березовская средняя общеобразовательная школа».
3 место - Заколодкина Ксения Сергеевна – казенное общеобразовательное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Березовская школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья».
Победитель конкурса будет представлять Березовский район на региональном этапе, который состоится в сентябре 2022 года в г. Ханты-Мансийске.

2.2. Отделу по труду, социальной и молодежной политике Комитета спорта и молодежной политики администарции Березовского района (Хазиевой А.В.) организовать направление оригинала заявки победителя муниципального этапа конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве» в адрес Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа –Югры для участия в региональном этапе конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве».
Срок: до 30.06.2022 года.

3. О предоставлении Государственной услуги по принятию решения о финансовом обеспечении предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами на 2022 год. О подаче заявок организации Березовского района на ФПМ
Бутаков Д.Н.

3.1. Отметить, что из бюджета Фонда социального страхования Российской Федерации можно возместить, в частности, следующие затраты (п. 3 Правил, утвержденных Приказом Минтруда России от 14.07.2021 N 467н):
1. проведение специальной оценки условий труда;
1. реализация мероприятий по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда;
1. обучение по охране труда и (или) обучение по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, а также действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте следующих категорий работников:
1. руководители организаций малого предпринимательства;
1. работники организаций малого предпринимательства (с численностью работников до 50 человек), на которых возложены обязанности специалистов по охране труда;
1. руководители (в том числе руководители структурных подразделений) государственных (муниципальных) учреждений;
1. руководители и специалисты служб охраны труда организаций;
1. члены комитетов (комиссий) по охране труда;
1. уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками представительных органов;
1. отдельные категории работников организаций, отнесенных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации к опасным производственным объектам, подлежащих обязательному обучению по охране труда в установленном порядке или обучению по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте (в случае, если обучение проводится с отрывом от производства в организации, осуществляющей образовательную деятельность);
Заявление и подтверждающие документы нужно представить в территориальный орган ФСС РФ до 1 августа текущего календарного года (п. 4 Правил, Письмо ФСС РФ от 29.04.2022 N 02-09-11/06-10-12152).
Чтобы получить возмещение, работодатель должен представить в территориальный орган ФСС РФ по месту регистрации заявление о возмещении произведенных расходов на предупредительные меры и подтверждающие документы. Сделать это нужно до 15 декабря включительно (п. 17 Правил, Письмо ФСС РФ от 29.04.2022 N 02-09-11/06-10-12152).
Если целевое использование средств будет подтверждено, фонд в течение пяти рабочих дней со дня получения документов примет решение о возмещении расходов и перечислит средства на ваш расчетный счет, указанный в заявлении (п. 17 Правил).

3.2. Рекомендовать отделу по труду, социальной и молодежной политики Комитета спорта и молодежной политики администрации Березовского района подготовить информационное письмо в адрес руководителей организаций и предприятий Березовского района о предоставлении Государственной услуги по принятию решения о финансовом обеспечении предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников, обратив особое внимание на сроки получения данной услуги.
Срок: до 10.07.2022 года.
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Председатель комиссии,
заместитель главы района                                                                        И.В. Чечеткина


Секретарь 	комиссии                                                                                   А.В. Хазиева     
