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АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА


ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА-ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  30.01.2025			                                                                                    № 83
пгт. Березово
[bookmark: _GoBack]О внесении изменения в постановление администрации Березовского района от 22.12.2023 № 973 «О муниципальной программе «Поддержка занятости населения в Березовском районе» 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Березовского района от 10.11.2021 № 1306 «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Березовского района, порядке оценки эффективности реализации муниципальных программ Березовского района и признании утратившими силу некоторых муниципальных нормативных правовых актов администрации Березовского района», решением Думы Березовского района от 19.12.2024 № 429 «О бюджете Березовского района на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов»:
1. Приложение к постановлению администрации Березовского района от 22.12.2023 № 973 «О муниципальной программе «Поддержка занятости населения в Березовском районе» (далее – муниципальная программа) изложить в следующей редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2.	Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на официальном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.
3.	Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2025.


Глава района                                                                                           Р.В. Александров  
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Приложение
 к постановлению администрации Березовского района
от 30.01.2025 № 83

Муниципальная программа Березовского района «Поддержка занятости населения в Березовском районе»
(далее – муниципальная программа)

Паспорт муниципальной программы

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель главы Березовского района в ведении которого находится Комитет спорта и социальной политики администрации Березовского района


	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет спорта и социальной политики администрации Березовского района (далее-Комитет спорта и социальной политики)


	Период реализации муниципальной программы
	2025-2030 годы


	Цели муниципальной программы
	1. Непревышение к 2030 году значения уровня регистрируемой безработицы более 1,08 процента
2. Снижение уровней производственного травматизма и профессиональной заболеваемости

	Направления (подпрограммы) муниципальной программы
	Направление 1 «Содействие трудоустройству граждан и социальная поддержка безработных граждан»
Направление 2 «Улучшение условий и охраны труда в Березовском районе»


	Объёмы финансового обеспечения за весь период реализации
	63 788,5 тыс. рублей


	Связь с национальными целями развития Российской Федерации/ государственными программами Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
	1. Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи: 
1.1. Показатель «Снижение уровня бедности ниже 7 процентов к 2030 году и ниже 5 процентов к 2036 году, в том числе уровня бедности многодетных семей до 12 процентов к 2030 году и до 8 процентов к 2036 году».
2. Государственная программа Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Поддержка занятости населения»



2. Показатели муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель 1 «Непревышение к 2030 году значения уровня регистрируемой безработицы более 1,08 процента»

	1.
	Уровень регистрируемой безработицы (на конец года) 
	МП
	процент
	1,77
	2022
	1,08
	1,08
	1,08
	1,08
	1,08
	1,08
	Распоряжение администрации Березовского района «О прогнозе социально-экономического развития Березовского района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» № 898-р от 05.11.2024
	Комитет спорта и социальной политики
	Снижение уровня бедности ниже 7 процентов к 2030 году и ниже 5 процентов к 2036 году, в том числе уровня бедности многодетных семей до 12 процентов к 2030 году и до 8 процентов к 2036 году;
обеспечение темпа роста валового внутреннего продукта страны выше среднемирового и выход не позднее 2030 года на четвертое место в мире по объему валового внутреннего продукта, рассчитанного по паритету покупательной способности, в том числе за счет роста производительности труда, при сохранении макроэкономической стабильности, низкого уровня безработицы и снижении уровня структурной безработицы

	2.
	Численность граждан, ежегодно трудоустраиваемых на временные и общественные работы, в том числе  несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет, обратившихся в целях временного трудоустройства в свободное от учебы время
	МП
	человек
	524
	2022
	418
	428
	433
	433
	433
	433
	Соглашение о предоставлении иного межбюджетного трансферта, имеющего целевое назначение, из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 
бюджету муниципального образования Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
	Комитет спорта и социальной политики
	 Снижение уровня бедности ниже 7 процентов к 2030 году и ниже 5 процентов к 2036 году, в том числе уровня бедности многодетных семей до 12 процентов к 2030 году и до 8 процентов к 2036 году;
обеспечение темпа роста валового внутреннего продукта страны выше среднемирового и выход не позднее 2030 года на четвертое место в мире по объему валового внутреннего продукта, рассчитанного по паритету покупательной способности, в том числе за счет роста производительности труда, при сохранении макроэкономической стабильности, низкого уровня безработицы и снижении уровня структурной безработицы

	Цель 2 «Снижение уровней производственного травматизма и профессиональной заболеваемости»


	3.
	Количество проведенных семинаров, совещаний, конкурсов ежегодно
	МП
	единиц
	13
	2022
	14
	14
	14
	14
	14
	14
	Приказ Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 16.02.2012 года № 1-нп 
	Комитет спорта и социальной политики
	-

	4.
	Удельный вес предприятий и организаций района, охваченных сбором информации о состоянии условий охраны труда и методическим обеспечением
	МП
	процент
	85
	2022
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	Приказ Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 16.02.2012 года № 1-нп 
	Комитет спорта и социальной политики
	-

	5.
	Количество руководителей и специалистов организаций, ежегодно проходящих обучение и проверку знаний по охране труда в обучающих организациях
	МП
	человек
	245
	2022
	250
	250
	250
	250
	250
	250
	Приказ Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 16.02.2012 года № 1-нп 
	Комитет спорта и социальной политики
	-



3. Структура муниципальной программы

	№ п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1.
	Направление (подпрограмма) «Содействие трудоустройству граждан и социальная поддержка безработных граждан»

	1.1
	Комплекс процессных мероприятий «Содействие улучшению положения на рынке труда не занятых трудовой деятельностью и безработных граждан»

	Соисполнители муниципальной программы: муниципальные учреждения (организации) Березовского района, администрации городских и сельских поселений Березовского района
	Срок реализации: 2025-2030 годы

	1.1.1
	Снижение напряженности на рынке труда
	К 2030 году организация общественных работ для 433 граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, включая безработных граждан, что позволит снизить уровень регистрируемой безработицы до 1,08%.
	1. Уровень регистрируемой безработицы (на конец года);
2. Численность граждан, ежегодно трудоустраиваемых на временные и общественные работы, в том числе  несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет, обратившихся в целях временного трудоустройства в свободное от учебы время.

	1.2
	Комплекс процессных мероприятий «Содействие занятости молодежи»

	Соисполнители муниципальной программы: муниципальные учреждения (организации) Березовского района, администрации городских и сельских поселений Березовского района, Комитет образования администрации Березовского района (образовательные учреждения района).
	Срок реализации: 2025-2030 годы

	1.2.1
	Содействие в трудоустройстве граждан, ищущих работу, и безработных, получении трудового опыта молодежи
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время к 2030 году численность граждан, ежегодно трудоустраиваемых на временные и общественные работы составит 433 чел.
	1. Уровень регистрируемой безработицы (на конец года);
2. Численность граждан, ежегодно трудоустраиваемых на временные и общественные работы, в том числе  несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет, обратившихся в целях временного трудоустройства в свободное от учебы время.

	2.
	Направление (подпрограмма) «Улучшение условий и охраны труда в Березовском районе»

	2.1
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Березовского района»

	Ответственный исполнитель: Комитет спорта и социальной политики 
	Срок реализации: 2025-2030

	2.1.1
	Повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности
	Создание условий для внедрения культуры безопасного труда, способствующие сохранению трудоспособности работающего населения на всем протяжении профессиональной карьеры, уменьшающие к 2030 году количество пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности за счет поведения семинаров, совещаний, конкурсов (14 ед. в год) и обучения не менее 250 специалистов ежегодно.
	3. Количество проведенных семинаров, совещаний, конкурсов ежегодно;
4. Удельный вес предприятий и организаций района, охваченных сбором информации о состоянии условий охраны труда и методическим обеспечением;
5. Количество руководителей и специалистов организаций, ежегодно проходящих обучение и проверку знаний по охране труда в обучающих организациях



4. Финансовое обеспечение муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента, источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа (всего), в том числе:
	13 826,0
	9 872,5
	10 022,5
	10 022,5
	10 022,5
	10 022,5
	63 788,5

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджет автономного округа
	9 798,0
	9 862,5
	10 012,5
	10 012,5
	10 012,5
	10 012,5
	59 710,5

	Бюджет района
	4 028,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	4 078,0

	 в том числе, иные межбюджетные трансферты из бюджетов поселений на осуществление переданных полномочий
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджет городских и сельских поселений
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Объем налоговых расходов Березовского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1. Комплекс процессных мероприятий «Содействие улучшению положения на рынке труда не занятых трудовой деятельностью и безработных граждан» (всего), в том числе:
	5 066,9
	5 036,9
	5 186,9
	5 186,9
	5 186,9
	5 186,9
	30 851,4

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджет автономного округа
	5 066,9
	5 036,9
	5 186,9
	5 186,9
	5 186,9
	5 186,9
	30 851,4

	Бюджет района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	 в том числе, иные межбюджетные трансферты из бюджетов поселений на осуществление переданных полномочий
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджет городских и сельских поселений
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2. Комплекс процессных мероприятий «Содействие занятости молодежи» (всего), в том числе:
	6 648,0
	2 660,0
	2 660,0
	2 660,0
	2 660,0
	2 660,0
	19 948,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджет автономного округа
	2 630,0
	2 660,0
	2 660,0
	2 660,0
	2 660,0
	2 660,0
	15 930,0

	Бюджет района
	4018,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	4018,0

	 в том числе, иные межбюджетные трансферты из бюджетов поселений на осуществление переданных полномочий
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджет городских и сельских поселений
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Березовского района» (всего), в том числе:
	2 111,1
	2 175,6
	2 175,6
	2 175,6
	2 175,6
	2 175,6
	12 989,1

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджет автономного округа
	2 101,1
	2 165,6
	2 165,6
	2 165,6
	2 165,6
	2 165,6
	12 929,1

	Бюджет района
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	60,0

	 в том числе, иные межбюджетные трансферты из бюджетов поселений на осуществление переданных полномочий
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Бюджет городских и сельских поселений
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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