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АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.02.2013






                                       № 140
пгт. Березово

Об утверждении  ведомственной

 целевой программы «Обеспечение 

реализации полномочий Комитета 

образования администрации  

Березовского района и 

подведомственных ему учреждений,

 на 2013 – 2015  годы» 

В целях реализации Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ   «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Федерального закона «Об образовании» от 10.07. 1992  № 3266-1, постановления администрации Березовского района от 19.10 2012 № 1429 «Об утверждении порядков разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности целевых и ведомственных целевых программ Березовского района» и в целях развития условий для функционирования дошкольных образовательных учреждений Березовского района: 

1. Утвердить  ведомственную целевую программу «Обеспечение реализации полномочий Комитета образования администрации  Березовского района и подведомственных ему учреждений на 2013 – 2015  годы»  согласно приложению.

2. Определить Комитет образования администрации Березовского района заказчиком ведомственной целевой программы   «Обеспечение реализации полномочий Комитета образования администрации  Березовского района и подведомственных ему  учреждений на 2013 – 2015  годы».

3. Опубликовать настоящее постановление в газете "Жизнь Югры". 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района, начальника управления по социальной политике и 

работе с поселениями  И.В. Чечеткину.

Глава администрации района                                                                    Л.К. Коротун
Приложение  к постановлению

 администрации Березовского района 

      от 01.02.2013 № 140

Ведомственная целевая программа

«Обеспечение реализации полномочий Комитета образования администрации Березовского района
и подведомственных ему учреждений  на 2013-2015 годы»

Паспорт программы

	Муниципальный заказчик (субъект бюджетного планирования)
	Комитет образования администрации 

Березовского района

	Наименование программы
	Ведомственная целевая программа

 «Обеспечение реализации полномочий Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных ему  учреждений на 2013-2015 годы» (далее – Программа)

	Дата утверждения программы (наименование и номер соответствующего нормативного акта)
	Постановление администрации Березовского района от  ______________________________________________    

	Цель и задачи программы
	Цель: формирование условий (нормативно-правовых, информационных, организационно-содержательных, материально-технических, финансовых) для обеспечения реализации прав граждан на получение качественных образовательных услуг на территории Березовского района.

Задачи:

1. Обеспечение деятельности аппарата Комитета образования администрации Березовского района и   подведомственных ему  учреждений по направлениям деятельности.

2. Организация хозяйственно-технического обслуживания зданий и сооружений, транспортное обеспечение  Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных ему учреждений. 

	Характеристика программных мероприятий
	1. Финансовое обеспечение аппарата Комитета образования администрации Березовского района и работников подведомственных учреждений.

2. Материально-техническое обеспечение и транспортное обслуживание  аппарата Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных ему учреждений.

	Сроки реализации
	2013-2015 годы

	Объёмы и источники финансирования программы
	Программа финансируется за счёт средств местного бюджета, общий объём финансирования 192 884,7тыс. рублей, в том числе:

2013 год – 64 844,7 тыс. рублей;

2014 год –63 682,2 тыс. рублей;

2015  –  64 357,8 тыс. рублей.



	Ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности
	Ожидаемые результаты реализации Программы:

1). Обеспечение муниципальной системы управления качеством образования на территории района нормативно-правовыми и инструктивно-методическими документами.

2). Сформированность сети образовательных учреждений, обеспечивающих потребность населения в образовательных услугах.

3). Информированность руководителей образовательных учреждений и граждан района об основных направлениях государственной образовательной политики.

4). Наличие  разработанных и реализуемых стратегических и тактических направлений развития муниципальной образовательной системы района с учетом её особенностей. 

5). Полное выполнение обязательств по соглашениям и договорам о предоставлении услуг по ведению бухгалтерского учёта и составлению отчётности.

Показатели социально-экономической эффективности:

1). Удовлетворенность населения деятельностью Комитета образования и подведомственных учреждений.

2). Снижение числа обоснованных обращений граждан по нарушениям прав на получение качественных образовательных услуг.

3). Повышение доступности получения всех видов и уровней образования, через повышение охватов образованием граждан района, в том числе:

- дошкольного образования   до 75%;

- общего образования до 99%;

- дополнительного образования до 60%.

4). Обеспеченность аппарата Комитета образования и подведомственных учреждений компьютерным оборудованием и множительной техникой до 85%.

5). Оснащенность  здания Комитета образования  средствами инженерно-технической укрепленности до 100%.

6). Исполнение бюджета в целом по отрасли «Образование» и в разрезе обслуживаемых учреждений  в объёме до 98%.


Раздел 1. Характеристика задач, решение которых осуществляется 
путём реализации ведомственной целевой программы «Обеспечение реализации полномочий Комитета образования 
администрации Березовского района и подведомственных ему учреждений на 2013-2015 годы»

В соответствии с федеральными требованиями, поручением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в рамках перехода к формированию «программного бюджета», обеспечивающего прямую взаимосвязь между распределением бюджетных ресурсов и результатами их использования в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере образования максимальная часть расходов отрасли должна использоваться в программном формате, то есть в рамках целевых и ведомственных целевых программ Березовского района.

 В рамках реализации бюджетной политики переход на программно-целевой принцип планирования и исполнения бюджета является одним из самых значимых показателей, характеризующих качество организации бюджетного процесса.

Внедрение принципов формирования программного бюджета предполагает сохранение и усиление роли существующих инструментов бюджетного планирования: реестра расходных обязательств, целевых программ, обоснований бюджетных ассигнований.

Использование при формировании и исполнении бюджета программно-целевого подхода, позволяющего осуществлять концентрацию ресурсов в целях достижения конкретных измеримых результатов, будет являться основным инструментом повышения эффективности бюджетных расходов.

Данная Программа предусматривает включение в нее всех текущих расходов, связанных с организацией деятельности Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных учреждений: муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений сферы образования Березовского района» (далее – централизованная бухгалтерия)  и муниципального казенного учреждения «Служба технического обеспечения учреждений сферы образования Березовского района» (далее – служба технического обеспечения).

В соответствии с Положением Комитета образования администрации Березовского района, утвержденного решением Думы Березовского района от  22.12.2010 № 705, Комитет является муниципальным органом управления образованием на территории Березовского района, осуществляющим функции главного распорядителя и получателя средств местного бюджета, реализацию единой государственной политики в сфере образования, оказанию муниципальных услуг в рамках своих полномочий. Служба технического обеспечения осуществляет услуги в части содержания зданий и сооружений, обустройства прилегающих к ним территорий, технического, организационного и хозяйственного обеспечения деятельности Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных ему образовательных учреждений и действует на основании Устава учреждения. Централизованная бухгалтерия  осуществляет финансово-экономические функции и обеспечивает бухгалтерское обслуживание учреждений сферы образования в соответствии с Уставом учреждения.

Полноценное и своевременное обеспечение деятельности специалистов Комитета образования и работников подведомственных учреждений для исполнения, возложенных на них полномочий невозможно без решения проблем материально-технического, ресурсного обеспечения. Для увеличения эффективности деятельности необходимо создать оптимальные условия для работы. Одну из важнейших ролей в этом направлении играют информационные технологии. Перед специалистами Комитета образования  и работниками  подведомственных учреждений стоят задачи по внедрению и использованию современных методов организации труда и схем ведения делопроизводства для оперативного принятия решений и исполнения возложенных полномочий.

Использование современных технологий и обеспеченность необходимым оборудованием специалистов Комитета образования и работников подведомственных учреждений является важнейшим аспектом и необходимым условием для повышения уровня их работы. Развитие указанного направления будет способствовать повышению качества выполнения ими своих полномочий, а также приведет к повышению доверия и открытости в отношении органов местного самоуправления.

Разработка данной Программы обусловлена необходимостью развития и укрепления условий для реализации государственной образовательной политики в сфере образования на территории Березовского района.

Таковыми условиями являются:

- материально-техническое обеспечение аппарата Комитета образования и подведомственных учреждений;

- финансовое обеспечение деятельности  Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных ему учреждений;

- организация обслуживания и содержания имущества Комитета образования;

- организация программного, информационного обслуживания аппарата Комитета образования и подведомственных учреждений;

- обеспечение специалистов  Комитета образования и работников подведомственных учреждений правом пользования гарантиями и компенсациями, предусмотренными нормативными актами Российской Федерации,  Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и  Березовского района.

Принятие Программы будет способствовать достижению поставленных целей реализации комплекса мер по материально-техническому, информационному обеспечению деятельности специалистов и работников, техническому перевооружению с учётом современных технологий.

Раздел 2. Основная цель и задачи ведомственной целевой программы, сроки её реализации.

Целью Программы является формирование условий (нормативно-правовых, информационных, организационно-содержательных, материально-технических, финансовые) для обеспечения реализации прав граждан на получение качественных образовательных услуг на территории Березовского района.

Задачи:

1. Обеспечение деятельности специалистов Комитета образования и работников подведомственных учреждений по направлениям деятельности.

2. Организация хозяйственно-технического обслуживания зданий и сооружений, транспортное обеспечение  Комитета образования и подведомственных учреждений.

Программа будет реализована в период с 2013 по 2015 годы.

Раздел 3. Перечень и описание программных мероприятий.

В течение срока реализации Программы предполагается осуществить следующие основные мероприятия:

1. Финансовое обеспечение аппарата Комитета образования и подведомственных учреждений.

В рамках мероприятия планируется организация оплаты труда аппарата Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных учреждений, выплата пособий социального страхования, начислений на оплату, организация выплат работникам гарантий и компенсаций, установленных законодательством, а также гарантии по предоставлению льготной путевки на санаторно-курортное лечение к ежегодному оплачиваемому отпуску. 

2. Материально-техническое обеспечение,  транспортное обслуживание  аппарата Комитета образования и подведомственных учреждений.

В рамках мероприятия планируется: оплата командировочных расходов, обеспечение услугами связи, в том числе доступом в сеть Интернет, почтовыми расходами, организация работ по содержанию имущества, оплате коммунальных услуг, внесению арендной платы за пользование имуществом, обеспечение оборудованием и мебелью, оргтехникой, средствами связи, расходными материалами, канцелярскими и хозяйственными принадлежностями, подпиской на периодические издания, оказание услуг по техническому обслуживанию административного здания, реализация мероприятий по энергосбережению, приобретение хозяйственных и иных товаров, расходных материалов для организации обслуживания, обеспечение автомобильным и иным  служебным транспортом, закупка горючесмазочных материалов, приобретение запасных частей, оплата по ремонту и иных расходов, связанных с надлежащей эксплуатацией транспорта.

Раздел 4. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы

Ожидаемыми конечными результатами реализации Программы являются:

1). Обеспечение муниципальной системы управления качеством образования на территории района нормативно-правовыми и инструктивно-методическими документами.

В целях реализации основных направлений государственной образовательной политики в течение срока реализации Программы аппарат Комитета образования администрации Березовского района  иподведомственные учреждения разрабатывают и утверждают нормативно-правовые акты и инструктивно-методические документы, регламентирующие деятельность образовательных учреждений. 

2). Сформированность сети образовательных учреждений, обеспечивающих потребность населения в образовательных услугах.

В целях обеспечения образовательных потребностей населения района аппарат Комитета образования администрации Березовского района на основании статистических данных контингента детей и демографической ситуации района формирует сеть образовательных учреждений района.   При изменении статистических и демографических показателей аппарат Комитета образования администрации Березовского района готовит и представляет  предложения учредителю об изменении сети образовательных учреждений. Подведомственные учреждения Комитету образования администрации обеспечивают материально-технические и финансовые условия для функционирования сети учреждений сферы образования на территории Березовского района.

3). Информированность руководителей образовательных учреждений и граждан района об основных направлениях государственной образовательной политики.

Формами информирования руководителей образовательных учреждений и населения являются:

- совещания с руководителями (4 раза в год);

- коллегии Комитета образования (2 раза в год);

- подготовка и распространение ежегодного муниципального публичного доклада;

- подготовка и направление информационных писем, приказов;

- размещение информации на сайте Комитета образования;

- августовское совещание (1 раз в год);

- индивидуальная работа с руководителями;

- размещение информации в СМИ;

- районное родительское собрание;

- прием населения по личным вопросам;

- выезды в территории с целью организации встреч с педагогическими коллективами и родителями.

4). Наличие  разработанных и реализуемых стратегических и тактических направлений развития муниципальной образовательной системы района с учетом её особенностей. 

Работа Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных учреждений осуществляется в соответствии с ежегодно утверждаемым планом на текущий год.

Стратегические и тактические направления работы  Комитета образования обозначены в 8 ведомственных программах.

5). Полное выполнение обязательств по соглашениям идоговорам о предоставлении услуг по ведению бухгалтерского учёта и составлению отчётности.

В целях обеспечения достоверного учёта хозяйственно-экономической деятельности централизованная бухгалтерия осуществляет:

- организацию и ведение бухгалтерского и налогового учета и отчетности, обязательных и хозяйственных операций путем их отражения в бухгалтерских  регистрах на основе договорных отношений с учреждениями;

- предварительный контроль над соответствием заключаемых договоров объемам ассигнований, предусмотренных сметой доходов и расходов;

- контроль за правильным и экономным расходованием средств в соответствии с целевым назначением по утвержденным сметам доходов и расходов по бюджетным средствам и средствам, полученным за счёт внебюджетных источников;

- контроль над наличием и движением имущества, пользованием материальными, трудовыми и финансовыми ресурсами в соответствии с нормативами и сметами;

- финансирование учреждений, ведущих учет самостоятельно, а также контроль за исполнением ими смет доходов и расходов и правильной постановкой бухгалтерского учета;

- начисление и выплату в установленные сроки заработной платы работникам;

- своевременное проведение расчётов, возникающих в процессе исполнения в пределах санкционированных расходов сметы доходов и расходов, с организациями и отдельными физическими лицами;

- бухгалтерское обеспечение внебюджетной деятельности учреждений;

- инвентаризация зданий, сооружений, имущества, основных средств и расчётов;

- учет начисления и уплаты страховых и накопительных взносов в связи с внедрением индивидуального (персонифицированного) учета;

- представление отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики и иные органы;

- консультирование руководителей учреждений по вопросам налогообложения, бухгалтерского учета и отчетности;

- хранение документов (первичных учетных документов, регистров бухгалтерского учета, отчетности, а также смет доходов и расходов и расчетов к ним как на бумажных, так и электронных носителях информации) в соответствии с правилами организации государственного архивного дела;

- представление интересов обслуживаемых учреждений по доверенности в различных организациях (налоговой инспекции, отделении Пенсионного фонда РФ и т.п.);

- иную деятельность, предусмотренную действующим законодательством, регулирующим финансово-хозяйственную деятельность учреждений.

Раздел 5. Оценка эффективности реализации Программы.

Оценка эффективности реализации Программы будет производиться ежегодно по результатам выполнения программных мероприятий, эффективного и адресного использования денежных средств.

Показателями социально-экономической эффективности Программы являются:

1). Удовлетворенность населения деятельностью Комитета образования иподведомственных учреждений.

Для оценки показателя планируется ежегодное проведение мониторинга удовлетворенности населения деятельностью Комитета образования и подведомственных учреждений. При наличии более 50% граждан удовлетворенных деятельностью Комитета образования и подведомственных учреждений от общего числа респондентов работа по Программе признается эффективной.

2). Снижение числа обоснованных обращений граждан по нарушениям прав на получение качественных образовательных услуг.

Показатель оценивается ежегодно по количеству поступивших в Комитет образования администрации Березовского района жалоб и обращений в текущем году по отношению к предыдущему году.

3). Повышение доступности получения всех видов и уровней образования, через повышение охватов образованием граждан района, в том числе:

- дошкольного образования   до 75%;

- общего образования до 99%;

- дополнительного образования до 60%.

Охваты образованием разных уровней и видов образования – отношение числа детей, получающих образовательные услуги разных уровней и видов образования к общему количеству детей разных возрастных групп, проживающих на территории района.

4). Обеспеченность аппарата Комитета образования администрации Березовского района и подведомственных ему  учреждений,  компьютерным оборудованием и множительной техникой до 85%.

Показатель рассчитывается по формуле - отношение числа единиц компьютерной и множительной техники к числу специалистов и работников в процентном выражении.
5). Оснащенность  здания Комитета образования  средствами инженерно-технической укрепленности до 100%.

Показатель устанавливается по наличию средств инженерно-технической укрепленности в соответствии с требованиями надзорных органов.

6). Исполнение бюджета в целом по отрасли «Образование» и в разрезе обслуживаемых учреждений  в объёме до 98%.

Показатель рассчитывается по формуле – отношение кассовых расходов по бюджету за прошедший год к плановым назначениям по бюджету учреждений в процентном выражении.

Раздел 6. Обоснование потребностей в необходимых ресурсах.

Финансирование Программы осуществляется за счёт бюджета муниципального образования. Ежегодный объём финансирования мероприятий Программы определяется в соответствии с утвержденным бюджетом отрасли образования на соответствующий год. 

Общий объём финансирования Программы на 2013-2015 годы составляет 192 884,7 тыс. рублей, в том числе:

2013 год –64 844,7тыс. рублей;

2014 год –63 682,2 тыс. рублей;

2016  –  64 357,8 тыс. рублей.

Раздел 7. Механизм реализации Программы

Заказчиком Программы является Комитет образования администрации Березовского района. Исполнителями Программы являются Комитет образования администрации Березовского района и подведомственные учреждения.

Заказчиком   Программы осуществляется непосредственный контроль за исполнением программных мероприятий.

Комитет образования, являющийся заказчиком Программы, несет ответственность за качественное и своевременное выполнение программных мероприятий, целевое и эффективное использование средств, выделяемое на их реализацию.

Механизм реализации Программы включает:

- разработку в пределах своих полномочий  локальных правовых актов, необходимых для исполнения мероприятий целевой программы;

- подготовку и уточнение перечня программных мероприятий на очередной финансовый год и плановый период, уточнение затрат  по программным мероприятиям, а также механизмов реализации программы;

- размещение в средствах массовой информации и сети Интернет информации о ходе и результатах реализации целевой программы, финансировании программных мероприятий, привлечении внебюджетных ресурсов.

В целях осуществления контроля за реализацией Программы исполнители ежеквартально предоставляют заказчику отчеты об исполнении мероприятий. 

В целях обеспечения мониторинга  и анализа реализации целевой программы заказчик целевой программы направляет в Комитет по финансам администрации Березовского района  на бумажном и электронном носителях отчет о ходе реализации целевой программы и использовании финансовых средств  в соответствие со сроками и порядком, утвержденным постановлением администрации Березовского района от 19.10.2012 № 1429.

По истечению срока реализации целевой программы заказчик предоставляет итоговую информацию о ходе реализации программы и эффективности использования финансовых средств за весь период её реализации.
Приложение 1

 к ведомственной целевой программе 

«Обеспечение реализации 

полномочий Комитета образования

 администрации Березовского района

и подведомственных ему учреждений

 на 2013-2015 годы»

Перечень программных мероприятий

	№ п/п
	Мероприятия программы
	Исполнитель 
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. рублей)
	Срок выполнения
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	всего
	2013
	2014
	2015
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задача 1: Обеспечение текущей деятельности специалистов Комитета образования по направлениям деятельности и работников службы технического обеспечения.



	1.
	Финансовое обеспечение аппарата Комитета образования и подведомственных ему  учреждений, в том числе:

- аппарат Комитета образования;

- централизованная бухгалтерия;

- служба технического обеспечения;
	Комитет образования
	Местный бюджет
	192268,4

84134,2

108134,2

0,0
	64448,1

28196,7

36251,4

0,0
	63682,2

27740,8

35941,4

0,0
	64138,1

28196,7

35941,4

0,0
	2013-2015
	Улучшение качества услуг, оказываемых Комитетом образования администрации Березовского района и подведомственных ему учреждений,  к ним территорий,  в соответствии со своими полномочиями.



	
	Итого по разделу:
	
	
	192268,4
	64448,1
	63682,2
	64138,1
	
	

	Задача 2: Организация хозяйственно-технического обслуживания зданий и сооружений, транспортное обеспечение  Комитета образования и службы технического обеспечения.

	1.
	Материально-техническое обеспечение и транспортное обслуживание  аппарата Комитета образования и подведомственных ему учреждений, в том числе:

- аппарат Комитета образования;

- централизованная бухгалтерия;

- служба технического обеспечения;


	Комитет образования
	Местный бюджет
	616,3

549,3

67,0

0,0
	396,6

329,6

67,0

0,0
	0,0

0,0

0,0

0,0


	219,7

219,7

0,0

0,0
	2013-2015
	1). Наличие условий, обеспечивающих деятельность специалистов аппарата Комитета образования и работников подведомственных ему учреждений.

2). Наличие условий для взаимодействия с образовательными учреждениями района по вопросам методического, консультативного, информационного сопровождения их деятельности.

	
	Итого по разделу:
	
	
	616,3
	396,6
	0,0
	219,7
	
	

	
	Итого по Программе:
	
	
	192884,7
	64844,7
	63682,2
	64357,8
	
	


Приложение 2 

к  ведомственной целевой  программе 

«Обеспечение реализации 

полномочий Комитета образования

 администрации Березовского района

и подведомственных ему учреждений

 на 2013-2015 годы»

Целевые показатели  Программы

	№ п/п
	Наименование показателей результатов
	Фактическое значение показателя на момент  разработки  Программы
	Значение показателей по годам
	Целевое значение показателя на момент окончания действия Программы

	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Удовлетворенность населения деятельностью Комитета образования и службы технического обеспечения
	0
	Более 50%
	Более 50%
	Более 50%
	Более 50%

	2.
	Снижение числа обоснованных обращений граждан по нарушениям прав на получение качественных образовательных услуг.
	6
	5
	4
	3
	3

	3.
	Повышение доступности получения всех видов и уровней образования через повышение охватов образованием граждан района, в том числе: 

-общим образованием

- дошкольным образованием

- дополнительным образованием


	98,1%

70,4%

57,9%
	98,5%

72%

58%
	98,8%

75%

59%
	99%

75%

60%
	99%

75%

60%

	4.
	Обеспеченность компьютерной и множительной  техникой  аппарата Комитета образования и подведомственных ему учреждений.
	37,3%
	85%
	-
	-
	85%

	5.
	Оснащенность здания Комитета образования средствами инженерно-технической укрепленности.
	40%
	60%
	70%
	80%
	80%

	6.
	Исполнение бюджета в целом по отрасли «Образование» и в разрезе образовательных учреждений.
	98%
	98%
	98%
	98%
	98%


Заявка 

на ассигнования из бюджета Березовского района для финансирования бюджетной ведомственной целевой программы Березовского района на 2013-2015 годы.

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Общий объём финансирования по программе
	2013
	2014
	2015



	1.
	Финансовое обеспечение аппарата Комитета образования и подведомственных ему учреждений.
	192268,4
	64448,1
	63682,2
	64138,1

	2.
	Материально-техническое обеспечение и транспортное обслуживание  аппарата Комитета образования и подведомственных ему учреждений.


	616,3
	396,6
	0,0
	219,7

	
	Итого:
	192884,7
	64844,7
	63682,2
	64357,8
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